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Comeércio Varejista tem destaque na geracdo de empregos com participacéo de
17,37% em julho na Mesorregido Oeste Catarinense

Dada a importancia de avaliar o comportamento do Mercado de Trabalho para otimizar a
tomada de decisdo no ambiente publico e privado, no curto e longo prazo, o Observatorio
Socioecondmico da Mesorregido Oeste de Santa Catarina, do Curso de Ciéncias Econémicas da
Unochapecd, divulga por meio deste boletim os principais resultados da geracdo de emprego no
Oeste catarinense no més de julho de 2014.

Os dados coletados séo divulgados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do
CAGED, sempre na terceira semana de cada més. O que o Observa produz, séo os indicadores de
atividade econdmica para a Mesorregido Oeste de Santa Catarina, composta por 118 municipios, e
uma populacao aproximada de 1.207.304 habitantes (IBGE 2011).

Diante do exposto, no presente boletim analisamos a movimentagdo no emprego por
categoria desagregada, os saldos por setor de atividade, as profissbes com maiores saldos, e sua
respectiva escolaridade. Ademais, mostramos a evolugédo dos ultimos 12 meses a pressdo salarial na

regido, um indicativo da possivel varia¢do no custo unitario do trabalho.
1 O Mercado de Trabalho em Julho na Mesorregido Oeste de Santa Catarina

A Tabela 1 apresenta as admissdes e os desligamentos no mercado de trabalho da
Mesorregido Oeste de Santa Catarina por tipo de movimentacao desagregada, divididas pelos quatro
maiores saldos e pelo total da regido Oeste. Percebe-se que o Oeste gerou um volume de 15.892
admissdes em julho, sendo 11,21% dessas em contratacdes de primeiro emprego e 88,79% por
reemprego, reintegracao e contrato de trabalho. Com relagdo ao primeiro emprego apresenta queda
de 9,09% e no reemprego aumento de 0,66% em comparacdo a junho de 2014. Os municipios com
maiores volumes de admissGes foram Joacaba e Sdo Miguel do Oeste com 965 e 548
respectivamente.

Do ponto de vista das demissbes, a Mesorregido Oeste registrou um volume de 15.602
desligamentos, sendo que 39,90% desses foram demissfes sem justa causa ou por término de
contrato, e 61,10% desligamentos com justa causa, a pedido, aposentadoria, morte, término de

contrato, trabalho prazo determinado somam o restante.
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Tabela 1 — Admissdes e desligamentos dos tipos de movimentagdes por categoria desagregada,
Oeste e municipios com maiores saldos em julho de 2014 e variagao (%) més*

Ipumirim Joagaba Saudades Sé&o Miguel do Oeste Oeste
Categoria Desagregada
0, 0, (o) 0, 0,
Julho Var.A( ) Julho Var.A( ) Julho Var.A( ) Julho Var.A( ) Julho Var.A( &
S més més més més
. N 37 42,31 63 57,50 20 -4,76 68 19,30 1.781 -9,09
Admissdo por primeiro emprego
Admissdo por reemprego, reint, e Contrato de 183 24,49 897 16,95 140 40,00 477 13,03 13.983 0,66
trabalho por prazo determinado
Admisséo por reintegracéo 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 100,00 4 100,00
Contrato trabalho prazo determinado 0 0,00 5 500,00 0 0,00 2 200,00 124 -29,14
Total de Admissdes 220 547,06 965 19,58 160 32,23 548 14,41 15.892 -0,85
Desligamento por demisséo sem justa causa, 23 53,33 275 -4,51 39 56,00 167 -19,32 6.225 0,70
térm de contrato prz det, térm contrato
. - - 13 -40,91 22 175,00 0 -100,00 1 100,00 274 10,04
Desligamento por demissdo com justa causa
. . 72 -29,41 425 28,79 43 -28,33 215 18,78 6.655 2,48
Desligamento a pedido
Desligamento por aposentadoria 0 0,00 0 0,00 0 0,00 ! 100,00 8 0,00
1 0,00 4 33,33 0 0,00 3 200,00 47 -2,08

Desligamento por morte

Desligamento por término de contrato 8 -42,86 139 -25,67 1 -92,31 82 -18,00 2.290 1,82

Término de contrato trabalho prazo
determinado

Total de desligamentos 117 -24,03 871 4,69 84 -16,00 477 -4,98 15.602 1,60

0 0,00 6 -62,50 1 100,00 8 -38,46 103 -18,90

Saldo 103 94 76 71 290

Fonte: elaborado por Observa, julho 2014 a partir do Caged
*sem ajuste sazonal

Diante do exposto, o0 saldo das movimentacdes na regido Oeste no més de julho registrou
290 postos de trabalho, representando uma queda de 261 vagas em comparacdo com junho de
2014. Ao passo que no mesmo periodo de 2013 foram criados 671 novos postos de trabalho em
junho.

Do ponto de vista municipal, os destaques positivos em termos de Geracdo de Emprego
foram Ipumirim, Saudades e S&do Xanxeré com 103, 76 e 63 novos postos de trabalho no més de
julho, respectivamente. Com destaque negativo na Mesorregido Oeste no més de julho estdo os
municipios de Catanduvas, Fraiburgo e Cacador que perderam 95, 94 e 88 postos de trabalho.

A Figura 1 sintetiza os resultados dos ultimos 12 meses em termos de saldo das
movimentacGes no mercado de trabalho na Mesorregido Oeste e em Chapec6. Sendo que Chapeco e

Oeste vem apresentando estabiliza¢do no saldo do nimero de empregos.
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Figura 1 — Saldo das Movimentacdes do Mercado de Trabalho no Oeste e Chapeco, julho

2014,
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Fonte: Elaborado por Observa, julho 2014 a partir do Caged.

A Tabela 2 apresenta os resultados em termos da distribuicdo dos sub setores do emprego
nos quatro municipios com maiores saldos. Os dados mostram o setor que mais criou postos de
trabalho no Oeste em julho com destaque para o setor do Comércio Varejista seguido pelo da
Industria de produtos alimenticios, bebidas e alcool etilico com participacdo de 17,37% e
14,85% respectivamente. No municipio de Chapecé 22,56% correspondem ao Comeércio
Varejista e 12,80% no setor da Construgéo Civil.

Tabela 2 — Geracéo de emprego por sub setores da economia — Oeste e maiores saldos, julho 2014
e variacdo (%) més*

Chapec6 Concordia Cacador Videira Oeste
Setores da P Setores da Setores da ¢ Setores da Setores da
Economia Economia Economia Economia Economia
Var. (%) Var. (%) Var. (%) Var. (%) Var. (%)
Jul. més Jul. més Jul. més Jul. més Jul. més
Comercio Construgio Industria da Industria de produtos Comércio
varejista 1.700 6,72 civil 523 8,51 madel_rgle_do 420 14,44 aI|me{nt|C|os, pe_:bldas 279 35,44 varejista 5.472 12,66
mobiliario e alcool etilico
Industria de
Construcdo Comércio Comércio produtos
civil 965 8,67 varejista 466 17,97 varejista 350 13,27 Comércio varejista 275 15,55 allme_ntlcms, 4.676 3,82
bebidas e
alcool etilico
Com. e
administragdo de x
Serv. de 812 1139 Serv.de  oe9  §77 Serv. de 148 49 imoveis, valores 174 440  COMSUUGAO 3450 g5
alojamento alojamento. alojamento S civil
mobiliarios, serv.
técnico
Industria de Industria de Transnortes & Serv. de
produtos 718 -19,05 produtos 285 22,32 comur?ica Ses 144 16,13 Construgdo civil 171 3,01 alo'aﬁento 2.761 7,56
alimenticios alimenticios ¢ d
Ind. quimica de
Transportes e Transportes e Ind. da borracha, produtos Transportes e
P ~ 646 -4,15 P > 243 4,29 fumo, couros, 132 32,00 farmacéuticos, 160 10,34 P = 2.551 8,46
comunicacdes comunicacdes S o comunicacoes
peles, similares veterinarios,
perfumaria

Fonte: elaborado por Observa, julho 2014 a partir do Caged
*sem ajuste sazonal

Ademais, Concérdia apresenta distribuicdo setorial das novas vagas de 22,54% na

construcéo civil e 20,09% no comércio varejista. O municipio de Cacador teve destaque no setor
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da industria da madeira e do mobilidrio com participagdo de 20,61% e Videira na industria de
produtos alimenticios, bebidas e alcool com 14,45%.

O setor da Indastria de produtos alimenticios, transportes e comunicagdes apresentaram
queda em comparagdo ao més de junho de 2014 em 19,05% e 4,15% no municipio de Chapecd.
No entanto, verifica-se aumento no setor do comércio varejista em Chapecd, Concoérdia, Cacador
e Videira de 6,72%; 17,97%; 13,27% e 15,55% respectivamente.

Do ponto de vista das ocupacbes que geraram maiores saldos, destacam-se 0s
Trabalhadores da Producgéo de Bens e Servigos Industriais, cujo saldo foi de 13.144 novos postos
em julho, em seguida também merece destaque a ocupacgdo dos Trabalhadores dos Servigos,

Vendedores do Comercio em Lojas e Mercados, em que o saldo foi de 6.022 novos postos na regido
Oeste em julho de 2014.

Em termos de escolaridade, o maior volume de geracdo foram para profissionais com
Ensino Médio completo e Fundamental Completo que geraram 13.606 e 4.935 novos postos de
trabalho na regido Oeste em julho de 2014. Em contrapartida, o maior salario médio mensal
encontra nos profissionais do Ensino Superior Completo R$ 2119,93.

2 Os Sinais do Mercado de Trabalho

Nesta secdo apresentamos a evolucdo do mercado de trabalho, comparacdo entre as
admissoes e desligamentos. A figura 2 trata-se do comportamento dos desligamentos por pedido e
sua representacdo diante dos desligamentos totais. O comportamento em relacdo ao més anterior

apresenta aumento em Chapecé e Mesorregido Oeste ficando em 37,03% e 42,65%
respectivamente.

Figura 2 - Evolucdo da participagdo dos desligamentos por pedido em relacdo ao total de
desligamentos
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Fonte: Elaborado por Observa, julho 2014 a partir do Caged.
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Conforme a figura 3, faz-se uma analise sobre o indicador da pressao salarial, formada pelo
salario dos admitidos em relacéo aos salarios dos demitidos. Tendo como destaque 0 municipio de

Chapeco e Concordia entre as cidades que compdem a Mesorregido Oeste de Santa Catarina.
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Figura 3 — Comportamento da pressdo salarial nos periodos de julho de 2013 a julho de 2014
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Fonte: Elaborado por Observa, julho 2014 a partir do Caged.

A partir de outubro 2013 Concordia vem apresentando uma pressdo salarial menor que a
regido Oeste, esta tendéncia tem-se confirmado no més de julho de 2014. A pressao salarial mede a
proporcao entre os salarios dos admitidos em comparacdo aos demitidos, no qual demonstra um

aumento de 0,8095 para 0,9089 em Concoérdia. No cenério de Chapecd a um aumento de 0,9112 em
junho para 0,9704 em julho de 2014.
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